
1027 – Violencia de género 

Duración: 100 horas 

Modalidad: Online / Distancia 

Acreditación: Acreditado por URJC* 

 

CONTENIDO: 

UNIDAD FORMATIVA 1. FUNDAMENTOS DE LA VIOLENCIA DE 

GÉNERO 
 

1. CONCEPTO 

2. PRINCIPALES FORMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO 

3. CARACTERÍSTICAS DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO 

4. ¿POR QUÉ DE GÉNERO? 

5. ORIGEN 

6. FACTORES DE RIESGO 

7. TEORÍAS 

8. INDICADORES 

9. HISTORIA 

10. CIFRAS 

11. SUJETOS DE LA VIOLENCIA: LA VÍCTIMA Y EL AGRESOR 

12. CONSECUENCIAS DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO 

13. MITOS SOBRE LA VIOLENCIA DE GÉNERO 

14. ACCIONES PARA ELIMINAR LA VIOLENCIA DE GÉNERO 

 

 

UNIDAD FORMATIVA 2. ASPECTOS JURÍDICOS Y ASISTENCIALES 
 

BLOQUE 1: ASPECTOS JURÍDICOS DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO 

OBJETIVOS 

INTRODUCCIÓN 

PIRÁMIDE LEGAL 

1. LEGISLACIÓN NACIONAL 

2. LEGISLACIÓN INTERNACIONAL 

3. LEGISLACIÓN EUROPEA 

 

BLOQUE 2: DERECHOS Y RECURSOS DE LAS VÍCTIMAS DE VIOLENCIA DE GÉNERO 

OBJETIVOS 

CONTENIDOS: 

2.1. Derecho a la información 

2.2.  Derecho a la Asistencia Social Integral 

2.3.  Derecho a la Asistencia jurídica 

2.4.  Derechos Laborales 

2.5. Derechos de las trabajadoras por cuenta ajena 
2.6. Derechos de la trabajadora autónoma económicamente dependiente 

2.7 Derecho  en materia de cotización Social   

2.8 Derechos en material de prestaciones de la Seguridad Social 



2.9 Programa de Inserción laboral. 

2.10  Orden de Protección 

2.11 Derechos Económicos 

2.12 Renta Activa de inserción 

2.13 Anticipos por impago de pensiones alimenticias 

2.14 Derechos de las mujeres extranjeras víctimas de violencia de género 

2.15 Derecho de las Mujeres Españolas víctimas de violencia de género fuera del territorio Nacional. 

 

 

UNIDAD FORMATIVA 3. PREVENCIÓN, DETECCIÓN E 

INTERVENCIÓN DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO EN EL ÁMBITO 

SANITAIRO 
 

1. DETECCIÓN 

2. VALORACIÓN 

3. INTERVENCIÓN 

 


